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- Un Chargé de mission « FEAMPA et développeur
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Référence de I'offre : 013-2025-ECO

Date de publication : 31/01/2025

Date limite de candidature : 21/02/2025

Poste a pourvoir : le plus rapidement possible

Type d’emploi : contrat de projet d’'une durée de 3 ans
Catéqgorie : A

Cadres d’Emplois : Ingénieurs ou Attachés territoriaux

Quverture : poste ouvert aux agents contractuels conformément aux articles L.332-24 a L.332-26 du
code général de la fonction publique
Temps de travail : temps complet, 39h hebdomadaires

Lieu de travail : Urrugne a titre principal, Bayonne a titre secondaire
Permis : B requis, des déplacements sont a prévoir sur le territoire

Rattachement hiérarchique : Directrice du Développement économique
Lien Fonctionnel additionnel: Directeur de I'Agriculture Péche Agroalimentaire et Alimentation

CONTEXTE :

Regroupant le territoire des 3 provinces historiques du Pays Basque francais, la Communauté
d'Agglomération Pays Basque est la plus vaste et la 5éme Communauté d’Agglomération la plus
peuplée de France. Deuxieme bassin économique et aire urbaine de la région Nouvelle Aquitaine, au
cceur de I'Eurocité Basque Bayonne — San Sebastian, elle dispose d’une situation privilégiée au
carrefour d’axes économiques nationaux et transfrontaliers.

La CAPB dispose d'un potentiel économique important s'appuyant sur un tissu d'entreprises diversifié
et porté par un moteur productif dynamique au travers des filieres d'activités multiples (économie
bleue, agroalimentaire, aéronautique, numérique, construction durable...). Elle méne une politique
volontariste en faveur de I'économie productive, de I'innovation et crée des zones économiques, mise
sur la structuration de filieres économiques pour accompagner le développement de I'emploi productif
et qualifié.

La CAPB bénéficie d’infrastructures de premier plan, d’'une offre d’enseignement et de formation en
développement, ainsi que d’'une dynamique économique avérée.

La Direction Développement Economique, déploie la politique économique de la collectivité par la
mise en ceuvre du schéma de développement économique 2024-2030 qui ambitionne pour le pays
basque de favoriser une économie productive, responsable et équilibrée.

La Direction de I'Agriculture Péche Agroalimentaire et Alimentation anime une politique d’intervention
de la Communauté d’Agglomération Pays Basque en faveur des secteurs de [lagriculture, de
l'agroalimentaire et de la péche, pour lesquels les élus ont souhaité mettre en ceuvre une politique
publique volontaire et ambitieuse qui s’inscrit dans le cadre de la compétence communautaire en
matiére de développement économique.



La Communauté d’Agglomération Pays Basque souhaite inscrire son action dans une dynamique de
maintien et de développement de ce tissu agricole, halieutique et agroalimentaire autour des enjeux
de valorisation des produits agricoles ou halieutiques et le renouvellement des générations d’actifs.

Par ailleurs, le territoire du Pays Basque et Sud-Landes bénéficie depuis plusieurs années des volets
territorialisés des fonds européens dont I'Axe 4 du Fonds Européen pour la Péche de 2010 a 2015 et
DLAL-Fonds Européen pour les Affaires Maritimes et la Péche de 2016 a 2022.

Au-dela de l'effet levier financier indéniable, les programmes européens sont de véritables outils de
cohésion, de structuration territoriale mais également d’innovation locale. Pour le Pays Basque le
DLAL-FEAMPA est également un outil de coopération territoriale, car couvrant deux territoires, le
Pays Basque et le Pays Adour Landes Océanes.

Forts de résultats positifs de coopération lors du premier FEAMPA, les acteurs du territoire ont
déposé, en 2022, une nouvelle candidature pour la période de programmation européenne 2021-
2027, désormais portée par la Communauté d’Agglomération Pays Basque comme chef de file.

Dans ce cadre, la CAPB recherche son/sa chargé(e) de mission en charge de I'animation FEAMPA
(pour le littoral Basque et Sud-Landes) et développement économique sur son péle de rattachement.

MISSIONS ET ACTIVITES :

Animation FEAMPA

o Favoriser 'émergence de projets multi-filiéres dont la péche ;

e Co-Animer la gouvernance du programme FEAMPA : préparation des instances de
gouvernance en lien avec I'élu référent, présentation des projets, pré-sélection... ;

e Communiquer sur les aides possibles et mener les actions de communication nécessaires a la
visibilité du programme FEAMPA et des projets ;

e Gestion des projets : accompagner les porteurs de projets dans la définition de leur projet,
dans le montage du dossier FEAMPA et dans le suivi opérationnel du projet ;

e Participer aux différents réseaux régionaux et nationaux des territoires bénéficiant du
FEAMPA et assurer une veille (reglementaire et AAP).

Développement Economique

Détecter et Accompagner les entreprises du pdle de rattachement dans leurs projets ;
Promouvoir les dispositifs d’accompagnement de la direction du développement économique ;
Assurer un lien aux chargés de missions thématiques dans le cadre des filieres ;

Assurer le suivi des zones d’'aménagement du péle de rattachement ;

Participer a I'animation territoriale ;

Assurer le suivi des projets en lien avec le responsable du pdle de rattachement ;

Promouvoir et accompagner les initiatives innovantes et durables des entreprises de la filiere

économie bleue ;

e Collaborer avec la Direction de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche vers
'émergence d’'un Péle d’'innovation dédié aux technologies de I'océan et au biomimétisme
marin ;

e Animer le réseau d’acteurs de la filiere, promouvoir la filiére, ses acteurs, ses projets :
participation et accueil d’événements nationaux et internationaux, outils de communication,
etc. ;

e Participer au déploiement du Schéma de Développement Economique, aux projets

transversaux et actions de la Direction du Développement Economique.



QUALIFICATIONS / EXPERIENCES / SAVOIR-ETRE:

¢ Formation en ingénierie ou équivalent bac+5 ;

o Expérience en accompagnement de projets d’entreprises et/ou l'ingénierie et 'animation de
projets inter filieres ;

e Expérience en matiére de gestion de projet, et des qualités rédactionnelles permettant la
constitution de dossiers / plans d’affaires ;
Connaissance de I'accompagnement, du financement public et privé des entreprises ;
Maitrise des processus d’analyse technique et financiére d’une entreprise ;

e La connaissance des acteurs maritimes du secteur de la péche et de I'’économie bleue serait

un plus ;

Maitrise de ’Anglais et de 'Espagnol ;

Qualités relationnelles ;

Esprit d’initiative, adaptabilité, dynamisme ;

Go0t pour le travail en collectif et qualités d’animation.

Les « petits plus » de ’Agglomération Pays Basque : tickets restaurants, possibilité de prise en
charge partielle des frais de mutuelle et de prévoyance, possibilité de prise en charge partielle du
montant de I'abonnement de transport collectif, Comité des CEuvres Sociales...

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser & Monsieur le Président de la
Communauté d’Agglomération Pays Basque, Direction des Ressources Humaines, Service Gestion
des Emplois et Compétences,

En précisant la référence suivante : 013-2025-ECO au plus tard le vendredi 21 février 2025.




