JEUNE-LOIRE .

REJOIGNEZ LA JEUNE LOIRE !

NOUS RECRUTONS UN ANIMATEUR LEADER
(H/F a temps plein)

Période : CDD de 4 mois a compter du 1 Septembre 2024 jusqu’au 31 décembre 2024 (prolongation possible)
Employeur : PETR Pays de la Jeune Loire

Poste basé : 1 Place de 1’Abbaye, 43140 LA SEAUVE-SUR-SEMENE (& 20 minutes de St Etienne)

L’équipe du Pays de la Jeune Loire (14 collaborateurs) est organisée autour de deux poles : le pdle urbanisme et le
pble développement territorial. Le Pays anime un programme LEADER avec deux Pays partenaires a 1’échelle du
département de la Haute-Loire. Chaque secteur géographique du département est doté d’un ou 2 référents
techniques. Sur notre périmétre d’intervention 1’équipe LEADER est composée de deux animatrices LEADER.

Contexte du poste :

Dans le cadre d’un remplacement de congé maternité, le (Ia) chargé (e) de mission LEADER travaillera en bindbme
avec une autre animatrice LEADER du Pays, sous la supervision de la Directrice et en lien étroit avec les référents
techniques LEADER du département.

Missions principales :
1/ Animer le programme LEADER sur le secteur du Pays de la Jeune Loire
- Accompagner les porteurs de projets :

o Informer les porteurs de projets des modalités de financement du programme LEADER et des
conditions d’¢éligibilité

o Accompagner les porteurs de projets dans 1’émergence de leurs actions
o Fournir un appui au montage technique et administratif des dossiers LEADER

o Conseiller les porteurs de projets : évaluer la faisabilité des projets, proposer des pistes
d’amélioration, alerter sur les points de vigilance, rechercher des cofinancements, prodiguer des
conseils administratifs, ...

- Animer les instances locales : préparer, organiser et animer les réunions, rédiger les comptes rendus
- Communication autour du programme : promouvoir le dispositif et les projets soutenus
2/ Participation aux réseaux d’échange LEADER
- Participer aux réunions de coordination entre référents techniques a 1’échelle départementale

- Participer aux réunions et formations organisées par la Région



Profil recherché :

Formation supérieure niveau Bac +3 a +5 en sciences politiques, développement territorial ou en droit européen

Expérience sur un poste similaire souhaitée : fortes aptitudes relationnelles, sens de 1’écoute, capacité a animer des
réseaux d’acteurs (publics et privés), a développer un travail en partenariat, aptitude a 1’animation de réunions et
au montage de projet, instruction administrative et financiére des projets

Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales, des politiques nationales et européennes,
connaissance et compréhension des enjeux de développement local en milieu rural et périurbain

Aptitude a travailler en équipe, qualités relationnelles, rigueur, sens de I’organisation, esprit de synthése, autonomie
Permis B exigé, véhicule de service a disposition pour les déplacements professionnels
Avantages — collectivité :

Rémunération a déterminer en fonction de I’expérience
Titres Restaurant

POSTE A POURVOIR LE 1 SPETEMBRE 2024

Contact : 04 71 66 29 05
Cécile LEGAT, Directrice du PETR Pays de la Jeune Loire
Adresser votre lettre de candidature et votre C.V a I’attention du Président du PETR par mail a :

c.legat@pays-jeuneloire.fr

Cloture des candidatures : 01/07/2024,

En savoir plus sur la Jeune Loire, retrouvez-nous : www. jeune-loire.fr m n
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