
OFFRE D’EMPLOI POUR POLE EMPLOI 
 

Information concernant l’employeur : 
Nom de l’établissement : SYNDICAT MIXTE DU PAYS SUD CREUSOIS 
SIRET : 25232606100022 

Adresse : LA PASSERELLE – ESPLANADE CHARLE SDE GAULLE – SALLE JORRAND – 2ème ETAGE – 23200 AUBUSSON 
Téléphone : 05 55 66 99 96 
Courriel : contact@payssudcreusois.fr  
 

Informations concernant le poste : 
Intitulé du poste : Chargé(e) de mission Animation – Coordination Leader 
Temps de travail : Temps complet / 35h00 
Grade : Attaché 
Poste à pourvoir le : 01/07/2023 

Date limite de candidature : 18/06/2023 
 

Descriptif de l'emploi : 
Le Syndicat Mixte du Pays Sud Creusois regroupant 2 Communautés de Communes (Creuse Grand Sud et Creuse Sud-Ouest) recherche son/sa chargé.e 

des fonds européens pour accompagner son développement et la mise en oeuvre de son projet de territoire. 
Sous l'autorité de la Présidente et de la Cheffe de projet, le/la chargé.e de mission fonds européens aura en charge la mise en oeuvre des programmes 
des fonds européens 2021-2027 du Syndicat Mixte du Pays Sud Creusois sous la forme de DLAL. 
 

Missions : 
✓ Finalisation et suivi du dossier de candidature pour la mise en œuvre de la stratégie de développement local sous la forme d’un Développement 

Local par les Acteurs Locaux (DLAL). 
 

✓ Animer et suivre la stratégie de développement local 2021 – 2027 : 

* Animer, gérer les instances et le programme 
* Déployer la stratégie : communication, " recrutement " de porteurs de projets, animation territoriale 
* Rechercher les articulations stratégiques avec les autres politiques contractuelles du territoire 

 

✓ Accompagner les porteurs de projets privés et publics en lien avec la stratégie de développement local  
contractualisée : 
* Aider à la conception et à la qualification du projet : définition, faisabilité, plan de financement 
* Informer et renseigner les porteurs de projets sur l'ensemble des fonds européens et aides nationales mobilisables 

* Mobiliser les ressources en matière d'ingénierie financière, d'urbanisme, ... 
* Mettre en lien avec les partenaires et les acteurs pertinents 
* Conseiller et sécuriser le montage des demandes d'aide financières européennes 

✓ Gérer les relations institutionnelles, en particulier avec la Région Nouvelle-Aquitaine, autorité de gestion. 
 

Profil recherché : 
Diplôme attendu : minimum bac +3 dans le domaine du développement local / aménagement du territoire 
 
Connaissances requises : 

* connaître les grands principes des fonds européens et de leur réglementation 

* connaître le fonctionnement d'un programme européen (instances, règles de consommation ...) 
* connaître le fonctionnement des collectivités, particulièrement les différentes instances décisionnelles et les bases  de la commande publique 

 
Attentes sur le savoir-faire : 

* maîtriser les techniques de montage de plans de financement 

* détenir de bonnes capacités rédactionnelles tant pour la rédaction de notes de synthèses, de rapports, que de délibérations 
* être rigoureux dans le suivi des procédures et des documents attendus, disposer d'aptitudes à l'animation de réunions publiques ou de groupes 
* savoir utiliser les outils informatiques (traitement de texte, feuilles de calcul, logiciels métiers ...) et les outils de planification et suivi (tableaux 

de bord, évaluation ...) 

* savoir créer des supports de communication et de médiation 
 
Attentes sur le savoir-être : 

* qualités relationnelles 

* capacités à adapter sa communication et ses explications en fonction du porteur de projet 
* autonomie, esprit d'initiative 
* capacité à travailler en équipe et en transversalité, goût du travail en réseau 
* sens de l’organisation, rigueur et discrétion professionnelle 

 

Une ou des expériences similaires dans le montage de dossiers de subventions et l'animation de projet serait un plus. 
 

Informations complémentaires :  
• CDD à temps complet (35h) jusqu’au 31/12/2023 à pourvoir à compter du 01/07/2023 (renouvelable) 

• Contractuel au grade d’attaché territorial 
• Rémunération statutaire + RIFSEEP selon formation et expérience 

• CNAS 
• Permis B Obligatoire et véhicule personnel (remboursement des frais) 

• Poste basé à Aubusson (23) avec des déplacements réguliers sur le territoire + réunions ponctuelles en soirées  

 
 

Candidatures : 
Adresser un dossier de candidature comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae à :  
Madame la Présidente du Pays Sud Creusois par mail à l'adresse : contact@payssudcreusois.fr au plus tard le 18/06/2023 

mailto:contact@payssudcreusois.fr

