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FORMULAIRE DE CANDIDATURE 

Date de limite de candidature : 15 octobre 2021 
 

Nom du projet Construction d’un manège dédié à l’équicie 

Nom du Porteur de projet 

 
Les mains dans les crins 

Structure Juridique du 

Porteur de projet 
Association loi 1901 

Nom du GAL 

 
Pays d’Issoire Val d’Allier Sud 

 

THEMATIQUES DU PROJET 

Faire des territoires ruraux des créateurs de nouvelles formes de services aux publics 

(thèmes des projets : maintien / création services de bases à la population, 

revitalisation des centre-bourgs) 

☒ 

Faire des territoires ruraux des territoires ouverts (thèmes des projets : coopération 

transnationale, interterritoriale) ☐ 
Faire des territoires ruraux des vitrines d’une ruralité dynamique et attractive (thèmes 

des projets : marketing territorial, valorisation du patrimoine, culture, tourisme) ☐ 
Faire des territoires ruraux des moteurs de développement économique (thèmes des 

projets : développement économique, commerce et artisanat, numérique) ☐ 
Faire des territoires ruraux des espaces d’excellence en matière écologique, agricole 

et énergétique (thèmes des projets : patrimoine naturel, transition écologique, agri-

écologie) 

☐ 

Faire des territoires ruraux des vitrines des produits locaux (thèmes des projets : 

circuits courts, valorisation d'un produit local) 
☐ 

 

ELEMENTS BUDGETAIRES 

Montant total du projet 38 285,00 € 
Montant FEADER 

 
4 428,00 € 

Nom des cofinanceurs  

 
Conseil Régional Auvergne Rhône Alpes / commune d’Usson / 

Fondation du Crédit Agricole / Fondation RTE 
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INTRODUCTION DU PROJET 

Présenter en quelques mots et de manière communicante le projet (ce paragraphe sera utilisé 

comme sous-titre). (150 mots maximum) 
 

L'équicie est un accompagnement individualisé à visée thérapeutique et/ou éducative, par la médiation animale. 
L’association favorise la prise en charge des personnes en situation handicap quelle qu’en soit l'origine 
(physique, psychique, sociale, du bébé au senior). 
Les séances sont réalisées par une équicienne diplômée d’état, sur prescription médicale, et répondent à un 

projet thérapeutique individualisé. 

Le projet a permis la construction d’un manège couvert démontable de 200 m2 ; l’objectif étant de proposer des 

séances d’équicie toute l’année même lors de conditions climatiques défavorables. En effet, particulièrement en 

période de froid, vent, pluie et l'été par grande chaleur, la réalisation des séances d'équicie devient 

problématique, alors que la régularité des séances pour les usagers, déjà fragilisés, est indispensable pour un 

suivi efficace. 

Ce manège permet la pratique des séances tout au long de l’année et répond aux besoins des bénéficiaires en 
améliorant les conditions de sécurité et de confort. 

 

PRESENTATION RESUMEE DU PROJET 

Présenter de manière concise le projet. (300 mots maximum)  

 
Localisation : Les Écuries d’Usson, Commune d’Usson, Puy-de-Dôme (63) 
 
Les éléments de contexte :  
Le territoire compte des personnes en situation de souffrance passagère ou durable d’origine physique, 
psychique ou sociale du bébé de 6 mois au sénior qu’il paraît opportun de prendre en charge par l’équicie. 
 
Objectifs : 

− Assurer un suivi thérapeutique et /ou éducatif tout au long de l’année. 

− Améliorer les conditions de sécurité et de confort des bénéficiaires et des animaux.  

− Augmenter les prises en charge et permettre d’accueil davantage de bénéficiaires. 
 
Réalisations effectives ou attendues : 

− Maintien de séances thérapeutiques sur des périodes climatiques difficiles permettant de réduire 
l’absentéisme et évitant la rupture des soins. 

− Limitation du risque de chute grave pour les bénéficiaires. 

− Evolution dans un espace semi clos permettant aux chevaux d’être plus concentrés 

− Mise en place de séances ludiques pour les enfants avec des parcours et des jeux de rôle. 

− Accès facilité pour les personnes à mobilité réduite renforcé par l’achat d’un équilève 

− Accueil des familles facilité. 
 

 
Le rôle de LEADER dans le projet : 

− Recherche de cofinancements publics et privés 

− Mise en réseau dans le cadre du contrat local de santé de l’Agglo Pays d’Issoire  
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LE CARACTERE EXEMPLAIRE / INNOVANT DU PROJET 

Présenter le caractère innovant / exemplaire du projet. (200 mots maximum) 

Pourquoi ce projet représente-t-il une priorité de LEADER dans votre stratégie ? 

• Comment le projet a-t-il abordé un défi majeur de votre stratégie (par exemple, changement 

démographique, problèmes environnementaux, problèmes sociaux) ? 

• Comment le projet pourrait-il être transféré à d'autres GAL ? 

 

Notre stratégie a pour objectif d’améliorer la qualité et l’accessibilité aux services en s’adaptant aux nouvelles 
réalités sociétales et locales. 
Ayant pour but de favoriser la prise en charge de personnes en situation de souffrance passagère ou durable 
par la médiation animale, ce projet s’inscrit pleinement dans notre stratégie LEADER. Il est par ailleurs 
complétement innovant puisqu’il s’agit de l’unique centre d’équicie sur le sol auvergnat. 
De plus, la réponse à un besoin local est pleinement démontrée par l’inscription de l’équicie au contrat local de 
santé de l’Agglo Pays d’Issoire. 

 

PHOTOS / ILLUSTRATIONS DE VOTRE PROJET 

.     


